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e Radno vreme definisano
— Zakonom o radu
— Zakonom o zdravstvenoj zastiti

— Posebnim kolektivnim ugovorom za zdravstvene
ustanove
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RADNO VREME

* Punoradno vreme 40 ¢asova nedeljno, ne krace od 36 ¢asova
* raspored rada osnivac

e Skrac¢eno radno vreme (¢lan 38 PKU)

— na narocito teSkim, napornim i za zdravlje Stetnim poslovima, utvrdenim zakonom ili
opstim aktom

— Sva prava kao puno radno vreme

e PKU - obaveza
— pristupi utvrdivanju jedinstvene metodologije za procenu poslova sa poveéanim rizikom

— jedinstvenu metodologiju donosi zdravstvena ustanova koja obavlja delatnost medicine
rada u roku od 12 meseci

e Uslov za rad na poslovima sa skra¢enim radnim vremenom :
J da ima propisanu stru¢nu spremu;
J da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova sa poveéanim rizikom;
. da je prethodno osposobljen za bezbedan i zdrav rad;
. da nije mladi od 18 godina;
. da nije invalid rada.
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Prekovremeni rad

— moze da se uvede nocu, u dane drzavnog praznika i nedeljom
— DeZurstvo koje se uvodi nocu, pocinje posle druge smene,
a zavrSava se pocetkom rada prve smene

— Odluku donosi direktor

— Prosecno nedeljno radno vreme, sa prekovremenim radom, odnosno dezurstvom i
radom po pozivu, na cetvoromesecnom nivou zdravstvenom radniku ne moze trajati
duze od 48 casova nedeljno. Kolektivnim ugovorom moze se utvrditi da se prose¢no
radno vreme vezuje za period duzi od Cetiri meseca, a najduze devet meseci (Zakon o
zdravstvenoj zastiti)

— Prekovremeni 10 sati nedeljno odn max 20 sati - PKU

— Max dnevno radno vreme 12 sati, max prekovremeni 8 sati nedeljno Zakon o radu
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— Rad po pozivu je poseban oblik prekovremenog rada

* Ako je zaposleni bio u pripravnosti

— Na pismeni zahtev zaposlenog tromesecno preracunava u slobodne sate 1:1,5

— Pripravnost radnim danom moze trajati najvise 16 sati, a subotom, nedeljom i praznikom
24 sata

— prekovremeni rad samo uz pismenu saglasnost (novo):

* zaposlenoj za vreme trudnoce, jednom od roditelja sa detetom do tri godine Zivota,
samohranom roditelju deteta do sedme godina Zivota ili deteta sa invaliditetom i
umereno do teSko ometenom u razvoju

— lzuzetno rad po pozivu i pripravnost i na druge zaposlene

* Pripravnost u Zakonu o radu da , u PKU ne za nemedicinske radnike i zdravstvene saradnike

— Obaveza poslodavca da vodi dnevnu evidenciju o prekovremenim satima

— Obavezna evidencija o slobodnim danima
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— Zaposlenom koji radi na poslovima na kojima je uvedeno skra¢eno
radno vreme ne moze da se odredi prekovremeni rad na tim poslovima

— lzuzev

e dok im se ne obezbedi zamena u toku radnog vremena, odnosno posle
isteka radnog vremena, ako bi se time narusilo obavljanje zdravstvene
delatnosti i ugrozilo zdravlje pacijenta

 kada se pruzanje zdravstvene zastite ne moze organizovati na drugi nacin.

— maksimalna nedeljna duzina radnog vremena

* u slucaju preraspodele radnog vremena, radno vreme ne moze da traje
duZe od 60 casova nedeljno
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Prekovremeni rad na sluzbenom putu

,Vreme provedeno na sluzbenom putu za koje zaposleni ima pravo na
dnevnicu, Siri je vremenski okvir od radnog vremena i obuhvata i radno
vreme (vreme provedeno u obavljanju poslova) i vreme potrebno za odlazak
i dolazak sa sluzbenog puta. Takode, ukoliko su ispunjeni uslovi za
prekovremeni rad i postoji nalog pretpostavljenog, zaposleni na sluzbenom
putu moze da radi prekovremeno i po osnovu prekovremenog rada da
ostvari pravo na dodatak za prekovremeni rad ,,

* mislienje Ministarstva drZavne uprave i lokalne samouprave, br. 011-00-
32/2017-19 0d 14.3.2017.
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Nedeljni i dnevni odmor

pe "ﬁnedeljni odmor u trajanju od najmanje 24 casa neprekidno u toku radne nedelje
* dnevni odmor u trajanju od najmanje 12 ¢asova neprekidno u okviru 24 casa.

*  Obavezno: pravo na nedeljni odmor, u trajanju od najmanje 24 Casa neprekidno
— Najkasnije u toku naredne nedelje

* najmanje jednom mesecno ne radi subotom i nedeljom uzastopno

— Moze najkasnije slede¢eg meseca
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Dopunski rad

e Zdravstveni radnik, zdravstveni saradnik, odnosno drugo lice zaposleno u
zdravstvenoj ustanovi, odnosno privatnoj praksi, koji radi puno radno vreme,

* kod svog poslodavca kod koga je zaposlen sa punim radnim vremenom,
odnosno kod drugog poslodavca, van redovnog radnog vremena

* najviSe tri ugovora o dopunskom radu sa drugim poslodavcem,
* do jedne tredine punog radnog vremena

* Saglasnost daje direktor u roku od pet radnih dana

— Uslov : podnosilac zahteva u kalendarskoj godini koja prethodi podnosenju zahteva
ostvario propisane mere izvrsenja

— na period od godinu dana
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« Ako obavlja dopunski rad bez saglasnosti, saglasnost ne moze dobiti
sledece 2 godine

* 0O zakljucenju ugovora o dopunskom radu sa drugim poslodavcem —
pismeno obavestenje svog direktora u roku od 5 radnih dana

e Zdravstvena ustanova duzna je
— da Cuva primerak saglasnosti i
— ugovore o dopunskom radu koje su zakljucili

— Jedan primerak originala ugovora o dopunskom radu u roku od pet radnih dana
dostavlja nadleznom registru

* Pitanja od znacaja za organizovanje i obavljanje dopunskog rada
propisuje ministar
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Clan 25. stav 2. tacka 7) Zakona o PDV

- PDV se ne placa na promet usluga koje pruzaju zdravstvene ustanove
u skladu sa propisima koji regulisu zdravstvenu zastitu, ukljucujuci i
smestaj, negu i ishranu bolesnika u tim ustanovama, osim apoteka i
apotekarskih ustanova

- usluge koje pruzaju lekari, stomatolozi ili druga lica u skladu sa
propisima koji regulisu zdravstvenu zastitu;

- usluga i isporuke zubne protetike u okviru delatnosti zubnog
tehnicara, kao i isporuka zubne protetike od strane stomatologa

ljudskih organa, tkiva, telesnih tecnosti i celija, krvi i maj¢inog mleka;
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" Clan 4. Pravilnika o utvrdivanju pojedinih dobara i usluga iz élana
25. Zakona o PDV - uslugama, u smislu €lana 25. stav 2. taéka 7)
Zakona o PDV, smatraju se

— preventivne usluge (usluge koje imaju za cilj spre€avanje
nepovoljnog zdravstvenog stanja),

— dijagnosticko-terapijske usluge (usluge uspostavljanja dijagnoze u cilju
odredivanja terapije, uspostavljanja dijagnoze, odredivanja |
sprovodenja terapije) i

— rehabilitacione usluge (usluge koje imaju za cilj delimi€no ili
potpuno vrac¢anje izgubljene funkcije ljudskog tela)

14



) INFORMATIVNO '
POSLOVNI CENTAR ol '

Zdravstvene ustanove kao poreski obveznici

Clan 33 Zakona o PDV

ukupan promet dobara i usluga u prethodnih 12 meseci
nije ve¢i od 8.000.000 dinara

U ukupan promet samo oporezive usluge
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BEZ PDVa

1. Usluge estetske, rekonstruktivne i plastiéne Misljenje Ministarstva finansija RS, br.

hirurgije 413-00-2267/2005-04 od 27.9.2005.
godine

2. Usluga prethodnih i periodiénih lekarskih Misljenje Ministarstva finansija RS, br.

pregleda 413-00-1749/2008-04 od 25.2.2008.
godine

3. Usluge prekida trudnoée iz nemedicinskih razloga Misljenje Ministarstva finansija RS, br.
413-00-2346/2008-04 od 25.12.2008.
godine

4. Usluge smestaja pacijenata u tzv. jednokrevetnim Misljenje Ministarstva finansija RS, br.
i dvokrevetnim apartmanima 413-00-83/2009-04 od 2.2.2009. godine

5, Usluga smestaja u posebno opremljenim sobama Misljenje Ministarstva finansija
TV aparatom i muziékim uredajem i sa moguénoscéu RS, br. 413-00-2296/2009-04 od
odvajanja paravanom, usluga ishrane po posebnom 2.10.2009. godine

jelovniku, usluga nege (npr. SiSanje, brijanje, omogu

¢avanje individualne Setnje i dr.)

16



) : INFORMATIVNO
POSLOVNI CENTAR

10.

Usluge koje pruza lekar - specijalista
dermatologije u skladu sa propisima koji
reguliSu zdravstvenu zastitu (npr. medicinski
tretmani €iSéenjalica i drugi tretmani koji se
vrSe upotrebom medicinskih sredstava,
uklanjanje bradavica, mladeza, oziljaka)
Usluge zdravstvenog pregleda zaposlenih u
kuhinjama i restoranima Uprave za zajednicke
poslove republiékih organa

Usluge iz €lana 25. stav 2. ta€. 7) i 8) Zakona o
PDV, koje obveznici PDV pruzaju osiguranicima
dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja

Usluge periodiénih pregleda zaposlenih koji rade
saizvorima zraéenja, odnosno na mestima sa
povecanim rizikom, kao i kontrolnih lekarskih
pregleda profesionalnih vozac aB,C,Di E
kategorije

Na promet usluga zdravstvenih pregleda
zaposlenih,drugih lica i kliconosa (sanitarni
pregledi), uslug aispitivanja zdravstvene
ispravnosti zivotnih namirnica,vode, vazduha,
predmeta opste upotrebe, kao i na promet
usluga imunizacije (vakcinacije) lica -
putnika umedunarodnom saobracaju

Misljenje Ministarstva finansija RS,
br.  413-00-03070/2010-04 od
10.11.2010. godine

Misljenje Ministarstva finansija RS,
br. 413-00-3497/2010-04  od
28.12.2010. godine

Misljenje Ministarstva finansija RS,
br. 413-00-954/2010-04 od
14.2.2011. godine

Misljenje Ministarstva finansija RS,
br.  413-00-00231/2011-04 od
5.5.2011. godine

Misljenje Ministarstva finansija i
privrede, br. 011-00-93/2013-04 od
25.1.2013. god.)
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11. Usluge kliniCkog ispitivanja lekova Mi$ljenjeMinistarstva finansija RS, br. 011-00-
pravnom licu koje obavlja delatnost kao trajnu 292/2017-04 od 31.5.2017. godine
aktivnost,

a koje ima sediste u inostranstvu

12. Usluga dezinfekcije, dezinsekcije i
deratizacije, koji obveznik PDV vrsi u skladu
sa Zakonom o zastiti stanovnistva od zaraznih
bolesti

Misljenje Ministarstva finansija, br. 011-00-
00500/2017-04 od 25.9.2017. god.

13. Promet bez naknade (poklon) ambulantnih

vozila zdravstvenim ustanovama, ne Misljenje Ministarstva finansija, br. 413-00-
izjednac¢ava se sa prometom dobara koji se 00190/2017-04 od 31.8.2017. god

vrSi uz naknadu u smislu Zakona, tj. nije

predmet oporezivanja PDV

14. Promet usluga zdravstvenih pregleda u Mi$ljenje Ministarstva finansija, br. 011-00-
skladu sa Zakonom o zastiti stanovniStva 631/2018-04 od 08.10.2019. god.

od zaraznih bolesti i Pravilnikom o
obaveznim zdravstvenim pregledima
odredenih kategorija zaposlenih ....
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sa PDVom

1. Usluge vestaéenja u postupcima pred
sudom radi utvrdivanja stepena urac¢
unljivosti lica

2. Usluge kozmetic¢kih tretmana lica

3. Usluge pregleda kandidata za vozaée, radi
sticanja vozacke dozvole

4. Usluge sanitetskog obezbedenja javnih
gradskih, kulturnih i sportskih
manifestacija

5. Usluge organizovanja uzimanja uzoraka
krvi iz pup¢anika, njihovog transporta i
skladistenja u bankama ¢elija u
inostranstvu, na osnovu ugovora zakljué
enih sa fizi€kim licima

Misljenje Ministarstva finansija RS, br.
413-00-2296/2009-04 od 2.10.2009.

godine

Misljenje Ministarstva finansija RS, br.
413-00-03070/2010-04 od 10.11.2010.

godine

Misljenje Ministarstva finansija RS, br.
413-00-00231/2011-04 od 5.5.2011.

godine

Misljenje Ministarstva finansija RS, br.
413-00-00288/2013-04 od 1.7.2015.

godine

Misljenje Ministarstva finansija RS, br.
413-00-00105/2010-04 od 13.1.2010.
godine i Misljenje Ministarstva finansija
RS, br. 413-00-1029/2010-04 od
16.12.2010. godine
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6. Organizacija kursa Prve pomoci od * Misljenje Ministarstva finansija, br.
strane zdravstvene ustanove 011-00-103/2019-04 od 22.02.2019.
god.

7. Usluge kliniékog ispitivanja lekova se
pruzaju u skladu sa zakonom o
lekovima, obracunava se PDV od 20%

8. Nalekove koji se besplatno dobijaju u
okviru klinickog ispitivanja PDV 10 %

9. Promet usluga zdravstvene ustanove + Misljenje Ministarstva finansija, br.
prema dugoj zdravstvenoj ustanovi i to 401-00-2233/2013-04 od
pripreme i distribucije hrane za 2.7.2015.god.

bolesnike, pranja i peglanja bolesni¢kog
rublja,odrzavanja zelenih povrsina
bolni¢kog kruga i zanatskih usluga

10. Usluga operacija na pacijentima i «  Misljenje Ministarstva finansija, br.
predavanja na temu koja se odnosi na 413-00-259/2016-04 od 31.10.2016.
konkretne operacije, na osnovu ugovora god.

o autorskom delu, koji vrsi lekar sa
prebivaliStem u inostranstvu
Obaveza ZU da obracuna PDV 20%
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Zakon o fiskalnim kasama

 Clan 3 - obaveza evidentiranja svakog pojedinaéno ostvarenog
prometa preko fiskalne kase ima lice koje je upisano u odgovarajuci
registar i
- koje obavlja promet dobara na malo, odnosno
- pruza usluge fizickim licima

* Uredba o odredivanju delatnosti kod Cijeg obavljanja ne postoji
obaveza evidentiranja prometa preko fiskalne kase

 za delatnost 86 - Zdravstvena delatnost - zdravstvene usluge koje se
obezbeduju iz sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja ne
postoji obaveza evidentiranja prometa preko fiskalne kase
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e Za usluge koje nisu finansirane iz sredstava obaveznog zdravstvenog
osiguranja, a pruzaju se fizickom licu, moraju da se evidentiraju preko
fiskalne kase

e za pruzene zdravstvene usluge po osnovu medunarodnih ugovora sa
Republikom Srpskom i Crnom Gorom, koje naplacuje od fondova
navedenih drzava, fizickim licima - pacijentima navedenih drzava
obaveza izdavanja fiskalnog isecka

— misljenja Ministarstva finansija RS, br. 430-00-000143/2009-04 od 16.6.2009.
godine

— misljenje Ministarstva finansija RS, br. 413-00-00149/2017-04 od 19.1.2018.
godine

* Ako pacijent ucestvuje delimi¢no u plac¢anju usluge, obaveza
izdavanja fiskalnog iseCka na ukupnu cenu pruzene usluge
— MisljenjeMinistarstvafinansija, br. 430-00-000137/2009-04 od 15.6.2009. god.
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e Ukoliko se zdravstvene usluge pruzaju fizickim licima pruzalac usluge je
duzan da ostvaren promet evidentira preko fiskalne kase, dok u slucaju
kada se navedene usluge pruzaju pravnim licima, pruzalac usluge nije u
obavezi da ostvareni promet evidentira preko fiskalne kase

*  Primeri
— Proteticke usluge (izrada proteza)
» Ako je fizickom licu — fiskalni iseCcak DA
* Ako je drugoj stomatoloskoj ordinaciji NE
misljenje Ministarstva finansija RS, br. 430-00-00079/2009-04 od 15.4.2009. godine:

— Jedna ustanova pruza fizickom licu usluge, pa za neku uslugu salje u drugoj ustanovu
(laboratorijske usluge, druge dijagnosticke usluge)

* Ustanova za Ciji racun se vrsi usluga — fiskalni isecak DA

* Ustanova koja vrsi uslugu — fiskalni iseCak NE
misljenja Ministarstva finansija RS, br. 430-00-000181/2009-04 od 17.6.2009. godine:
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* usluga prakticne obuke i edukacije lekara iz drugih zdravstvenih
ustanova pri cemu se naknada naplacuje od zdravstvene ustanove
koja svoje lekare Salje na obuku

— Pruzalac usluge - fiskalni ise¢ak NE

— Ako uslugu direktno pruza fizickim licima — fiskalni iseCak DA
misljenje Ministarstva finansija RS, br. 430-00-00249/2010-04 od 14.10.2010. godine

* Sistematski pregledi zaposlenih koje placa poslodavac
— Fiskalni isecak kada zavrsi sistematski pregled obavezan svakom zaposlenom
— U fakturi spisak fiskalnih iseCaka
— Moze Fl na ukupnu vrednost ili pojedinacno za svaku uslugu za jedno lice
misljenje Ministarstva finansija RS, br. 430-00-000153/2009-04 od 17.6.2009. godine:
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* Za naplaéenu participaciju nema obaveze evidentiranja preko fiskalne
kase

Misljenje Ministarstva zdravlja br. 500-01-568/2009-03 od 25.5.2009.

e Usluge pruzene vojnim osiguranicima — nema obaveze
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* Formiranje cena za usluge van usluga koje se obezbeduju iz
sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja

* Odluku o cenama donosi Upravni odbor

» Kalkulacija cena
— Predlog:
— Da se iz zavrSnog racuna utvrde ostvareni prihodi

— Da se utvrdi procentualno ucesce rashoda za te ostvarene prihode —
* zarad,
* zalekove
* Za sanitetski materijal
* Za amortizaciju
* Za ostale troskove
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trucno usavrsavanje zaposlenih u zdravs

Clan 170 Zakona o zdravstvenoj zaititi

Clan 25 Posebnog kolektivnog ugovora za zdravstvene ustanove &iji je
osnivac Republika Srbija, autonomna pokrajina i jedinica lokalne

samouprave

obaveza poslodavca da zdravstvenom radniku i zdravstvenom saradniku

obezbedi strucno usavrsavanje:
— specijalizacije i uze specijalizacije i
— kontinuarnu edukaciju

Troskove snosi poslodavac

Obavezan da odobri plaéeno odsustvo
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e Ministar zdravlja donosi plan razvoja kadrova
e Zdravstvena ustanova donosi plan stru€nog usavrsavanja

* Pravilnik o specijalizacijama i uzim specijalizacijama zdravstvenih
radnika i zdravstvenih saradnika

e Uslov za strucno usavrSavanje zdravstvenog radnika odn. saradnika:
e zavrSene integrisane akademske studije zdravstvene struke
e zasnovan radni odnos na neodredeno vreme
e zavrsSen pripravnicki staz i polozen strucni ispit.

— lzuzetno za deficitarne grane:
e moze i nezaposlen ili
e zaposlen na odredeno vreme

e finansira se iz sopstvenih sredstava

* Odluku donosi direktor, saglasnost daje Ministar
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e Zdravstvena ustanova je duzna da zakljuci ugovor sa zdravstvenim radnikom,
odnosno zdravstvenim saradnikom kome je odobrana specijalizacija

* Obaveza zdravstvenog radnika odn. zdravstvenog saradnika :

e da provede dvostruko vise vremena u radnom odnosu u zdravstvenoj
ustanovi posle zavrSene specijalizacije

¢ naknada troskova specijalizacije u slucaju kra¢e provedenog vremena
e ne nadoknaduje se isplacena plata i naknada zaposlenog

* Koje troskove poslodavac nadoknaduje?
* Prilog 8 Pravilnika o ugovaranju

* 423311- usluge obrazovanja i usavrSavanja zaposlenih

*  *Navedeni troskovi odnose se na troskove specijalizacija i uzih specijalizacija za
ugovorene radnike (troskove polaganja specijalistickih ispita, overe semestara,
Skolarine, obrazaca indeksa i diploma).

* ima pravo na placeno odsustvo za pripremu i polaganje ispita, i to 30 dana
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Naknada troskova specijalizantima

« Clan 99 PKU pravo na naknadu platu u visini proseéne plate u prethodnih
12 meseci

* Novina koja je utvrdena stavom 2 ¢lana 99 PKU-a je da zaposleni koji
prima naknadu za specijalizaciju ima pravo na uskladivanje naknade plate

— za procenat uvecanja plate za delatnost zdravstva

— smatramo da treba da se primeni uvecanje koje
bi zaposleni imao da radi — 10% za 2019.

Uskladivanje se primenjuje od 08.01.2019 kada je stupio na snagu novi PKU

« Sta ako zaposleni radi?

* moze da obavlja zdravstvenu zastitu, ali samo pod nadzorom mentora
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Odvojen zivot

e Zakon o radu nije definisao to pravo zaposlenog

« Clan 104 PKU

* Poslodavac moze iz sopstvenih prihoda zdravstvene ustanove obezbediti
zaposlenom, koji je upucen na rad ili strucno usavrsavanje van mesta
prebivalista njegove uze porodice i van mesta poslodavca, pravo na naknadu
za odvojen Zivot

* Obaveza plac¢anja poreza i doprinosa

e Zadrzavne sluzbenike i namestenike po Instrukciji pla¢a se samo porez
— lznos 75% prosecne mesecne zarade po zaposlenom u Republici Srbiji

— Imaju pravo i na troSkove prevoza za posetu porodici jednom mesecno

 Kako razresiti nedoslednost?
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Neispunjenje ugovornih obaveza

e Zaposleni napustio ustanovu pre roka predvidenog ugovorom
— Pravo na naknadu troskova onako kako je predvideno Zakonom
— Dogovor oko vracanja sredstava, pismeni uz pristanak zaposlenog
— Pitanje Cija su sredstva

e Da li sporazumni raskid oslobada zaposlenog vracanja sredstava

— sporazum o prestanku radnog odnosa deluje na radno-pravni polozaj
zaposlenog

— obligaciono pravno dejstvo je ostalo na osnovu sklopljenog ugovora

e Zahtev za raskid ugovora o specijalizaciji
— Razmotriti razloge za raskd ugovora

* Rok zastarelosti ovih potrazivanja
— 10 godina kao opsti rok zastarelosti od dana padanja duznika u docnju
— nije predviden neki specijalan rok za zastarelost
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Kontinuirana edukacija

e ucesce na strucnim i nauc¢nim skupovima;

e ucesSée na seminarima, kursevima i drugim programima kontinuirane
edukacije.

* Programi kontinuirane edukacije radi obnavljanja dozvole za samostalni
rad (licence) moraju da budu akreditovani

* Zaposleniima pravo na pla¢eno odsustvo za sve vreme trajanja programa, kao i za
vreme neophodno za dolazak i povratak

Edukacija koja nije predvidena Planom strucnog usavrsSavanja

* Poslodavac nema obavezu da snosi troskove, a moze

* Edukacija nemedicinskih radnika nigde nije regulisana kao obaveza poslodavca,
nije predmet Plana stru¢nog usavrsavanja,
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Naknada ovlaséenom predstavniku sindikata

— Komisija za pracenje primene i davanje autenticnih tumacenja PKUa
19.4.2019 - -

— Duznost poslodavca

— KOME?
e Ovlas¢enom predstavniku reprezentativnog sindikata u ustanovi
* Pripada reprezentativnom sindikatu u delatnosti zdravstvene zastite
* Ucesnik u pregovaranju za zakljucivanje PKU

— KOLIKO?

* Naknada u visini 3 osnovice za obracun i isplatu plata zaposlenih u
zdravstvu

* Isplacuje se osnovica koja je vezana za poslove koje obavlja predstavnik
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Obaveze Zeravsivene ustaneve U skiady
sa Zalkenem @ zastit pedataka e licnest

Branislava Sljivanéanin,dipl.ecc

35



) INFORMATIVNO
POSLOVNI CENTAR

Zakon o zastiti podataka o licnosti (Sl.glasnik RS 87/2018)
* Primenaod 21.8.2019.godine
e privatnost mrtva u eri interneta i modernih tehnologija,
* informacija najprofitabilnija valuta

Sta je podatak o licnosti

* Podaci o licnosti su na primer: ime i prezime, jedinstveni maticni broj
gradana (JBMG), poreski broj, broj zdravstvenog osiguranja, broj
telefona, broj licne karte, pasosa, slika, video zapis osobe, tonski zapis
osobe, otisci prstiju, DNK, podaci o lokaciji i kretanju, itd.

* Sve informacije kojima se moze utvrditi identitet jednog lica, smatraju
se podacima o licnosti
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* Obrada podataka o licnostije svaka radnja koja ukljucuje licne podatke -
kopiranje, ustupanje, prikupljanje, cak i uvid u zdravstveni karton

* vazno da postoji jasno odredena svrha obrade podataka koja nije
protivna zakonima

e Poslodavci prikupljaju podatke o zaposlenimana osnovu Zakona o radu,
Zakon o poreskom postupku i poreskoj administraciji, Zakon o
zdravstvenom osiguranju...)
* Vazno da za svaki podatak postoji podloga u zakonskoj regulativi
— Naprim. matic¢ni broj u ugovoru u radu

* Li¢no prihvatanje obrade podataka
— Ulazak u prostorije gde na vratima pise da se vrsi snimanje
— Nainternetu kada potvrdimo opciju accept

* Mogu se obradivati prikupljeni podaci samo po osnovi po kojoj je lice
dalo pristanak na obradu.
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Zdravstveni podaci spadaju u kategoriju narocito osetljivih podataka

* mogu se obradivati samo na osnovu slobodno datog pristanka ili ako
je to zakonom izricito propisano

« Zakonom o pravima pacijenata posebno je zajemc€eno pravo na
poverljivost licnih podataka i izriCito propisana obaveza Cuvanja
poverljivosti podataka, od koje oslobada samo pristanak pacijenta ili
odluka suda

e Zakonom o krivicnom postupku ovlaséenje tuziocu, ali zakon o zastiti
pacijenata je iznad

e Zakona o sprecavanju nasilja u porodici propisana je mogucénost
konsultovanja samo centara za socijalni rad, ne i zdravstvenih
ustanova

* Poverenik podneo i zahtev za zastitu podataka vezano za IZIS
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Obaveze zdravstvene ustanove

Donesu odluku o imenovanju lica za zastitu podataka o licnosti

u propisanoj tabeli dostave podatke o imenovanom licu Povereniku za pristup
informacijama od javnog znacaja i zastiti podataka o licnosti, na mejl
licezazastitu@poverenik.rs.

3. Podatke o licu je potrebno da objave na internet stranici ili oglasnoj tabli ili drugi
prigodan nacin

4. da vode evidenciju radnji obrade podataka u kojoj ¢e popisati vrstu podataka o licnosti
koje obraduju, pravni osnov obrade podataka, svrhu obrade
da li podatke dostavljaju obradivacu, ko je obradivac,

6. koje su mere zastite bezbednosti podataka, ko ima ovlaséenje za pristup i kojim
podacima

7. Video nadzor je takode posebna vrsta obrade podataka o licnosti
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Forma evidencije nije propisana

Prav |Vrsta ;
ni lica Ciji Vrste Cuvanj [[Prikuplja
ukovalac Obradiv (|Svrha osnho [se odatak Primal |e nje Mere Rok
ac obrade \; podaci 2 ac podata [[podatak [(|zastite Cuvanja
obrad|obradu ka a
e ju
Od
Ime, zaposlen . .
Jravstvena Isplata Zako prezime, Poresk i/ Or?srtaunlcen Trrgjmng,
stanova posloda P . Zaposl ||adresa, Elektro [|zbirke  [[PTor P P
zaradai |[no k ) a . lozinke za (|Zakonu o
vac eni broj nski podatak “
naknada |radu . uprava ulaz u racunovodst
tekuceg ao
. program [vu
racuna zaposlen
ima
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* Da obezbedi kadrovske organizacione i tehnicke mere bezbednosti
podataka i da o tome sacini interni akt, na primer Pravilnik o zastiti
podataka o licnosti

* koje mere bezbednosti se sprovode, gde se Cuvaju podaci i mere
zastite za takvu obradui podataka, pravila Cistog stola, pravila
poverljivosti pristupa podacima, zakljucavanje exel tabela, pristup
programima i racunarima korisnickim lozinkama

» zakljuciti ugovore o obradi i zastiti podataka o licnosti sa eksternim
saradnicima,
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PRAVO NA
INFORMISANGST

PRAVO NA
PRIGOVOR NA
OSRADV

PRAVA LICA NA
KOJE SE PODACI

PRAYO NA N PRAYO NA
PRENOSTIVOSY ODNOSE xsm;\xu ]

PODATAKA POPEN)

PRAVO NA

OGRANICENE PRAYD 'f'-‘
OBRADE BRISANJE
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KAZNE PREMA ZAKONU O ZASTITI PODATAKA O

Najvisi iznos

kazne

[
2.000.000 (i \E

dinara

Za vise povreda
odjednom kazna
moze iznositi i
do 4.000.000
dinara

LICNOSTI (ZZLP)

Ako se na rukovaoca
primjenjuje i GDPR,
maksimalna kazna je

godisnjeg prometa

20.000.000 evra ili 4%
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